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Roma, 16/05/2023 

Prot vedere segnatura   

ATTI 

 
Oggetto: GRADUATORIA del personale Docente individuato per i percorsi del progetto PNRR 

RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI, di cui all’Avviso D.M. 170/2022 “Azioni di prevenzione 

e contrasto alla dispersione scolastica”  (Codice avviso/decreto M4C1I1.4-2022-981).  

Intervento M4C1I1.4-2022-981-1041 - Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica. 

Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-16052. 

Codice CUP C84D22003810006. 

Titolo progetto: “LIBERI DI PENSARE, LIBERI DI FARE” 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

-VISTO il DM 170/2022, con cui veniva assegnata a questo Istituto la somma di € 84.707,69 nell’ambito del PNRR 

Linea di investimento M4C1I1.4 - RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI-, di cui all’Avviso D.M. 

170/2022 “Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica”  (Codice avviso/decreto M4C1I1.4-

2022-981). Intervento M4C1I1.4-2022-981-1041 - Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione 

scolastica. 

-VISTI gli “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole”, nell’ambito del PNRR Missione 4: Istruzione 

e ricerca. Componente 1-Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle Università; 

-VISTE le Istruzioni Operative pubblicate dal Ministero dell’Istruzione e del Merito con prot. n° 109799 del 30-12-

2022;  

-VISTO il progetto dal titolo “LIBERI DI PENSARE. LIBERI DI FARE”, inoltrato da questa Amministrazione sulla 

piattaforma FUTURA e assunto al protocollo con n° 1292 del 17/02/2023; 

-VISTO l’accordo di concessione prot. 51428 del 18/03/2023 firmato dal Dirigente Scolastico e controfirmato 

dall’Unità di missione PNRR, assunto al protocollo di questa scuola con n° 2276 del 19/03/2023; 

-VISTO il provvedimento di assunzione in bilancio della somma di Euro 84.707,69, prot. n° 2363 del 21/03/2023; 

-VISTO l’art. 6 bis della L. 241/90, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento 

in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di 

conflitto (anche potenziale); 

-VISTA la dichiarazione del Dirigente Scolastico, nel ruolo di RUP, di assenza di conflitto di interesse e di situazioni 

di incompatibilità prot. n° 2370 del 21/03/2023; 

-VISTA  la dichiarazione del DSGA di assenza di conflitto di interesse e di situazioni di incompatibilità prot. 

n°2385 del 21/03/2023; 

-VISTA la nomina dell’apposita commissione, prot. n° 2377 del 21/03/2023, composta da DS e DSGA; 

-VISTA la determina per il reclutamento di personale interno, prot. n° 3599 del 28/04/2023;  

-VISTA la disponibilità dei docenti pervenuta a seguito di emanazione Circolare interna n° 153; 

-VISTO il prospetto di valutazione delle candidature ns prot. n° 4191 del 16/05/2023;  

-VISTO il verbale di valutazione delle candidature, ns prot. n° 4218 del 16/05/2023;  
 

 
decreta 

La presente graduatoria diventa automaticamente definitiva al 15° giorno successivo alla sua pubblicazione, fatto 
salvo quanto di seguito indicato. 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

I.C. SAN VITTORINO - CORCOLLE 
Via Spinetoli, 96 - 00132 - ROMA 

062203507-fax062203507 

e-mail rmic8cn00v@istruzione.it pec rmic8cn00v@pec.istruzione.it  

codice univoco fatturazione elettronica: UF1ZLY 
C.F. 97616430589  C.M. RMIC8CN00V 
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Eventuali ricorsi dovranno essere presentati via mail al Dirigente Scolastico quale RUP entro  7 gg dalla  
pubblicazione della graduatoria. 
L’eventuale graduatoria rettificata dovrà essere pubblicata entro 14gg dalla pubblicazione della prima 
graduatoria. 
 
I docenti individuati saranno destinatari di apposita nomina, conferita per iscritto.  
 
 
 
 

➢ INCARICO: MENTOR-LIFE COACH  
Si prevedono 4 percorsi distinti, ciascuno consta di 18 ore per un totale di 612 ore 

In base a quanto è indicato nei percorsi  del progetto il monte ore è così ripartito tra le classi di concorso: 

n. 12 ore arte 

n. 13 ore ed. motoria 

n. 4 ore musica 

n. 5 ore tecnologia o scienze 

n. 30 ore non distinte per classe di concorso 

 

Percorso 1: “Imparare ad imparare”  

(dedicato agli alunni con difficoltà scolastiche in senso generico che necessitano dell’acquisizione di un metodo d i 

studio corretto) 

Il percorso si articolerà nella seguente modalità oraria: 

• n. 12 ore: attività di sostegno motivazionale e didattico volte all’acquisizione di un metodo di studio efficace  

• n. 3 ore: attività artistica  

• n. 3 ore: attività motoria  
 

attività di sostegno motivazionale e didattico volte all’acquisizione di un metodo di studio efficace 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

Nessun candidato ----- 

 
 

attività artistica 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

GRANATA GIOVANNA 38 

 
 

attività motoria 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

Nessun candidato ------ 

 
 
 
Percorso 2: “Io sto a scuola”  

(dedicato agli alunni che risultano spesso assenti a causa della distanza che sentono rispetto all’istituzione scolastica 

e alle attività che vi si svolgono. Si prevede, per questo, un percorso di tipo laboratoriale che tocchi diversi ambiti 

disciplinari)  

Il percorso si articolerà nella seguente modalità oraria: 

• n. 5 ore: attività tecnica e scientifica  

• n. 4 ore: attività artistica 

• n. 4 ore: attività musicale 

• n. 5 ore: attività motoria 
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attività tecnica e scientifica 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

Nessun candidato ------- 

 
 

attività artistica 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

Nessun candidato -------- 

 
 

attività musicale 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

RINALDI FEDERICA 46 

 
 

attività motoria 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

Nessun candidato ------ 

 
 
 
Percorso 3: “Io sono, io so fare” 

(dedicato agli alunni con disagio psicologico complesso che manifestino varie difficoltà di inserimento anche 

attraverso comportamenti poco costruttivi) 

Il percorso si articolerà nella seguente modalità oraria: 

• n. 8 ore: sostegno psicologico e/o psicopedagogico 

• n. 5 ore: attività artistica 

• n. 5 ore: attività motoria 
 
 

attività di sostegno psicologico e/o psicopedagogico 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

RINALDI FEDERICA 29 

 

 

attività artistica 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

Nessun candidato ------ 

 

 

attività motoria 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

Nessun candidato ------ 

 

 

 

 

Percorso 4: “A mente aperta” 

(dedicato a studenti che hanno già ripetuto uno o più anni di scuola, che appaiono svogliati, poco motivati e che 

faticano a ottenere il successo formativo a causa di una errata pianificazione del lavoro scolastico) 

• n. 18 ore: tecniche di pianificazione e di organizzazione delle attività di studio volte a correggere un metodo 
di studio non del tutto efficace 
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tecniche di pianificazione e di organizzazione delle attività di studio volte a correggere un metodo di studio non del 
tutto efficace 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

NARDELLA NICOLETTA 42 

BOCCIA LAURA 29 

 
 
 
 
 

➢ INCARICO: DOCENTE DI POTENZIAMENTO DELLE DISCIPLINE CHE INTERESSANO LE 

PROVE INVALSI  
Il percorso di potenziamento è diviso in 3 sezioni: 

1. potenziamento italiano (sono richiesti n. 3 docenti classe di concorso A22) n. 90 ore complessive  
2. potenziamento matematica (sono richiesti n. 3 docenti classe di concorso A28) n. 90 ore complessive  
3. potenziamento lingua inglese (sono richiesti n. 3 docenti classe di concorso A25) n. 90 ore complessive  

 
 

classe di concorso A22 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

BOCCIA LAURA 20 

NARDELLA NICOLETTA 14 

LATTANZI ELETTRA 12 

 
 

classe di concorso A28 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

Nessun candidato ----- 

 
 

classe di concorso A25 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

APPOLLONI ANNALISA 30 

CIAMPI MONICA 30 

 
 
 
 

➢ INCARICO: DOCENTE DI POTENZIAMENTO DELLE ABILITÀ DI STUDIO (“PRONTI PER 

L’ESAME”)  

(Il percorso è rivolto agli alunni delle classi terze) 

Sono richiesti n. 4 docenti 

n. 45 ore totali previste 

 

Attività di potenziamento abilità di studio 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

GRANATA GIOVANNA 40 

CARVELLI SIMONA 37 

LATTANZI ELETTRA 18 
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➢ INCARICO: DOCENTE DI POTENZIAMENTO DELL’ABILITÀ SPORTIVA 

Sono richiesti n. 1 o 2 docenti 

n. 30 ore totali previste 

 

Attività di potenziamento dell’abilità sportiva 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

Nessun  candidato ----- 

 
 
 

➢ INCARICO: DOCENTE LINGUA ITALIANA L2 
(Il percorso è rivolto agli alunni NAI o di prima generazione ed ai loro genitori) 

Sono richiesti n. 2 docenti 

n. 60 ore totali previste (n. 30 ore livello A1/A2 – n. 30 ore livello B1/B2) 

 
 

Lingua italiana L2 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

ARCIDIACONO LUCREZIA 78 

 
 
 
 
 

➢ INCARICO: PSICOLOGO DELL’ORIENTAMENTO 

E’ richiesto n. 1 docente 

n. 20 ore totali previste  

 

Attività di orientamento 

Nominativo Docente Punteggio ottenuto 

Nessun candidato ------ 

 
 

 
 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Caterina Biafora 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD  

e norme connesse 
 


