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OGGETTO: Costituzione del Gruppo di lavoro per I'innovazione Digitale e I'Intelligenza Artificiale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. 297/1994 — Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione;

VISTO il DPR 275/1999 — Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.Lgs. 165/2001 — Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

VISTO il D.Lgs. 82/2005 (CAD) e s.m.i.;

VISTO il Regolamento (UE) 2024/1689 sull’Intelligenza Artificiale (Al Act);

VISTA la Determinazione AgID n. 17/2025 e le relative Linee guida per I'adozione dell’lA nelle pubbliche
amministrazioni;

VISTO il Regolamento generale UE sulla protezione dei dati personali n. 679/2016 (GDPR);

VISTA la necessita di avviare un processo di pianificazione e regolamentazione interna per lI'adozione
responsabile degli strumenti di Intelligenza Artificiale;

CONSIDERATA la necessita di costituire una struttura collegiale di supporto al Dirigente scolastico per la
governance dell’'innovazione digitale e I'attuazione delle Linee guida AgID;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n°20 del 19-01-26;

VISTA la disponibilita del personale coinvolto;

DECRETA

Art. 1 - Costituzione del gruppo di lavoro

E istituito, con decorrenza immediata e per la durata dell’anno scolastico 2025/26, il Gruppo di lavoro per
I'Innovazione Digitale e I'Intelligenza Artificiale, con il compito di accompagnare I'lstituto nel percorso di
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adozione graduale e conforme degli strumenti di IA, in attuazione delle Linee guida AgID e della normativa

vigente.

Art. 2 — Composizione

Il Gruppo di lavoro € composto dai seguenti membri:

-Silvia Polcino

-Paolo Strusi

Art. 3 — Compiti del gruppo di lavoro

Il Gruppo € incaricato di:

supportare il DS nell’analisi del contesto e nella definizione della strategia di adozione dell’lA,;
redigere le policy interne per I'uso degli strumenti di IA in ambito didattico e amministrativo;
predisporre linee guida, regolamenti, istruzioni operative e altri strumenti documentali;
promuovere l'alfabetizzazione digitale e I’Al literacy di personale e student;;

aggiornare periodicamente il DS sugli sviluppi normativi e tecnologici.

Per il perseguimento degli obiettivi sopra indicati dara il suo contributo Vargiu Scuola Srl con la fornitura di
istruzioni e modelli da sottoporre all’attenzione del gruppo di lavoro.

Art. 4 — Riconoscimento e trattamento dei dati

Lincarico comporta il compenso definito dal Contratto Integrativo di Istituto.

| membri del gruppo sono autorizzati al trattamento dei dati personali nella misura strettamente necessaria
all’espletamento delle attivita, ai sensi del GDPR e della normativa vigente.

Art. 5 — Coordinamento

Il coordinamento del gruppo é affidato al Dirigente Scolastico

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

f.to dott.ssa Caterina Biafora

firmato digitalmente ai sensi del CAD
€ norme connesse
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