


- l'accordo di concessione prot. 51428 del 18/03/2023 firmato dal Dirigente Scolastico e controfirmato dall'Unità di 

missione PNRR, assunto al protocollo di questa scuola con n° 2276 del 19/03/2023; 

- il provvedimento di assunzione in bilancio della somma di Euro 84.707,69, prot. n° 2363 del 21/03/2023; 

- l'art. 6 bis della L. 241/90, relativo all'obbligo di astensione dall'incarico del responsabile del procedimento in caso di 

conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione 

- la determina per il reclutamento di personale interno, prot. n° 2387 del 21/03/2023; 

- la circolare interna n0128 finalizzata al reclutamento del personale interno per il progetto in oggetto; 

- la disponibilità dei docenti pervenuta a seguito di emanazione Circolare interna n° 128; 

- la nomina dell'apposita commissione, prot. n° 2377 del 21/03/2023, composta da DS e DSGA; 

- la dichiarazione del Dirigente Scolastico, nel ruolo di RUP, di assenza di conflitto di interesse e di situazione di 

incompatibilità prot. n° 2370 del 21/03/2023; 

- la dichiarazione del DSGA di assenza di conflitto di interesse e di situazioni di incompatibilità prot. n08901 del 

09/11/2023; 

- la determina per il reclutamento di personale interno, prot. n° 3599 del 28/04/2023; 

- le circolari interne n° 153 dell.a.s 22-23, n° 43 dell'a.s. 23-24 per il reclutamento dei docenti, l'avviso pubblico prot. n° 

9145 del 20.11.2023; 

- la determina per la terza procedura di reclutamento prot n° 9714 del 5.12.2023 e conseguente circolare/avviso 

pubblico prot. n° 9716 del 5.12.2023; 

- la disponibilità dei docenti pervenuta a seguito di emanazione Circolare interna n° 76 del 05/12/2023; 

- il terzo verbale di valutazione delle candidature ns prot. n010291 del 21.12.2023; 

- la graduatoria prot. n° 10292 del 21.12.2023, divenuta definitiva con prot. n° 10403 del 21/12/2023M 

ACCERTATA la sussistenza di copertura finanziaria 

tra 

L'ISTITUTO SCOLASTICO IC SAN VITFORINO-CORCOLLE C.F. n. 97616430589 con sede legale in Roma, alla via 

Spinetoli, in persona della dott.ssa Caterina Biafora, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente scolastico 

pro tempore e legale rappresentante 

(nel seguito, per brevità, «Istituto») 

e 

la Dott.ssa Marziale Elisa, nata a - 	e residente 

Codice Fiscale 	Partita IVA 

(nel seguito, per brevità, l'((!ncaricato») 

(di seguito collettivamente definite anche come le «Parti») 

PREMESSO CHE 

• come chiarito nell'Avviso prot. n° 9716 del 5.12.2023, l'istituto necessita di acquisire un ausilio 

qualificato in ordine alle attività di docente nelle attività di Mentoring/Life coach del Progetto "LIBERI 

DI PENSARE, LIBERI DI FARE" (a seguire, anche l'lncarico»), nell'ambito della Missione 4 - Istruzione 

e ricerca - Componente i - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle 

università - Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU; 

• La dott.ssa Marziale risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze 

necessarie allo svolgimento dell'attività ed è risultato in posizione idonea nella procedura selettiva 

espletata; 

• non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell'incarico in capo al soggetto Incaricato 

derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 
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