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Roma, 01/09/2025  

CIRC 23 

Prot vedere segnatura 

 A tutto il Personale  
assunto a Tempo Indeterminato  

 
Al sito web 

 
 

OGGETTO: Indicazioni MIM su Fondo Espero e silenzio-assenso. 

 

Si informano i lavoratori assunti a tempo indeterminato che il MIM ha implementato funzioni SIDI per rilevare 
il silenzio-assenso del personale assunto a tempo indeterminato. 
 

La nuova funzionalità prevede per le decorrenze dall’a.s. 2025-2026 la "gestione corrente". 
 
A partire dall'anno scolastico 2025/2026, l'inserimento a SIDI del contratto di immissione in ruolo 
determinerà la registrazione automatica della data di presa visione dell'informativa ai sensi dell’Articolo 4, 
dell’Accordo Aran del 16/11/2023, in quanto quest’ultima verrà consegnata al lavoratore all’atto 
dell’assunzione in servizio. Il lavoratore si impegna inoltre, in tale occasione, a visionare il sito 
https://fondoespero.it/ 

 
 

 
 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

f.to dott.ssa Caterina Biafora 
firmato digitalmente ai sensi del CAD 

 e norme connesse 
 

 
 

  
 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

I.C. SAN VITTORINO - CORCOLLE 
Via Spinetoli, 96 - 00132 - ROMA 

062203507-fax062203507 

e-mail rmic8cn00v@istruzione.it pec rmic8cn00v@pec.istruzione.it  

codice univoco fatturazione elettronica:  UF1ZLY 
C.F. 97616430589  C.M. RMIC8CN00V 
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