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Prot vedere segnatura
A tutto il Personale
assunto a Tempo Indeterminato

Al sito web

OGGETTO: Indicazioni MIM su Fondo Espero e silenzio-assenso.

Siinformano i lavoratori assunti a tempo indeterminato che il MIM ha implementato funzioni SIDI per rilevare
il silenzio-assenso del personale assunto a tempo indeterminato.

La nuova funzionalita prevede per le decorrenze dall’a.s. 2025-2026 la "gestione corrente".

A partire dall'anno scolastico 2025/2026, l'inserimento a SIDI del contratto di immissione in ruolo
determinera la registrazione automatica della data di presa visione dell'informativa ai sensi dell’Articolo 4,
dell’Accordo Aran del 16/11/2023, in quanto quest’ultima verra consegnata al lavoratore all’atto
dell’assunzione in servizio. Il lavoratore si impegna inoltre, in tale occasione, a visionare il sito
https://fondoespero.it/

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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