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Roma, 04/12/2025 
CIRC 100 
Prot vedere segnatura 
 

A tutto il Personale  
Al sito WEB 

 
 
 
 
 

OGGETTO. Ipotesi di Contratto Collettivo di Istituto 
 
 

Si informa tutto il Personale che la RSU e il Dirigente Scolastico hanno firmato in data 01/12/2025  l’Ipotesi 
di Contratto Integrativo di Istituto  con validità aa.ss. 2024-27 per la sezione giuridica e a.s. 2025-26  per la 
sezione economica. 
In attesa del prescritto parere dei Revisori dei Conti ai fini della stipula definitiva (a seguito della quale il 
Contratto diverrà efficace), il Contratto e le relative relazioni (Relazione DS e Relazione DSGA) sono visionabili 
sul sito della scuola alla pagina “Contrattazione Integrativa” della sezione Amministrazione Trasparente. 
 
Alla pagina “Albo sindacale” sono inoltre visionabili  il CCNL 2019-21 e il CCNL 2016-18. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Caterina Biafora 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD  

e norme connesse 

  
 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 
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Via Spinetoli, 96 - 00132 - ROMA 

062203507-fax062203507 

e-mail rmic8cn00v@istruzione.it pec rmic8cn00v@pec.istruzione.it  

codice univoco fatturazione elettronica:  UF1ZLY 
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