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Alle famiglie degli alunni

Al Sito WEB

Oggetto Comparto e Area Istruzione e Ricerca_ settore Scuola_ Sciopero plurisettoriale del 2 ottobre 2026.
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre
2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

In riferimento allo sciopero indetto dalle 00.SS. di seguito indicate, ai sensi della nuova normativa (Accordo
Aran-00SS sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020) si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
lo sciopero si svolgera in data 02 ottobre 2026 per I'intera giornata interessando tutto il personale docente e ata
della scuola.

b) MOTIVAZIONI
Per: un abbassamento dei prezzi della benzina, dei generi alimentari, della tassazione feroce attuale; per un aumento degli
stipendi per permette alle persone di affrontare il costo della vivibilita quotidiana; per I'avvio verso un indipendenza
energetica che ci permetta di essere meno dipendenti da altre nazioni; e per una politica che incoraggi la crescita delle aziende
italiane, agricole e non.

c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE
La rappresentativita a livello nazionale della organizzazione sindacale summenzionata, come certificato dall’ARAN
per il triennio 2025-2027 & la seguente:

CSLE 0,00%

FI-SI 0,00%
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d) VOTIOTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU

Le 0O0.SS. CSLE e FI-SI non hanno presentato liste nell’Istituto alle ultime elezioni RSU.

e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

DATA 00.SS. che hanno indetto lo sciopero o % adesione | % adesione
vi hanno aderito a livello in questo istituto
nazionale

0,73

13/01/2026 CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP 0,84
0,75

12/01/2026 CSLE, CONALPE, CONFSAI e FLP 0,82
i i 12,98

22/09/2025 CUB, SGB, ADL Varese con adesione di CUB SUR, e USB 11,34

con adesione di USB PI, CSLE, CONALPE, CONF.SAI

f)  PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto,
presso questa istituzione scolastica:
non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita
Siiinvitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all'ingresso, senza essersi prima
accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa o, in alternativa, delle
misure adottate per la riorganizzazione del servizio.

Per il DIRIGENTE SCOLASTICO
Sonia Romiti
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